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adott felhasznalok szamara. A rendelkezesre al¬ 
io adatok feldolgozasa es bemutatasanak modja 
ma azon a szakmai konszenzuson alapul, ame- 
lyet a kotet letrehozasaban kozremukodo tobb 
szaz szakember alakftott ki annak erdekeben, 
hogy lehetsegesse tegye „az osszehasonlithatat- 
lan osszehasonlftasat”. Hogy ez a konszenzus a 
modszertani kerdeseknek milyen tomeget kell 
kezelje, arrol korabban a kotet szerves reszet 
kepezo, gyakran a harmadat kitevo metodikai 
lefrasok alapjan kaphattak kepet az olvasok (bar 
a tapasztalatok szerint viszonylag kevesen me- 
lyedtek el az adattablak eloallftasanak hatteret 
lefro, ketsegkfviil bonyolult szovegekben). Ma 
mar a kotet szerkesztoi tudatosan elnek a vilag- 
halo kfnalta lehetosegekkel, lgy a modszertani 
apparatus bemutatasanak jelentos resze egy on- 
allo web-oldal reven (http://www.oecd.org/edu/ 
eag2004) kapcsolodik a kiadvanyhoz. 

(Education at a Glance - OECD Indicators 2004. 
Paris , OECD , 2004.) 

Tot Eva 

* 

Tanarkepzes europai szemmel 

Napjainkban igen nagy figyelem iranyul a ta- 
narkepzesi (pedagoguskepzesi) rendszerekre 
Europaban, es igen nagy mozgas tapasztalhato 
ezen a teren nemzeti szinteken is. Szamos vizs- 
galat, jelentes es publikacio foglalkozik ezzel a 
temaval. 2002-ben az EU oktatasi halozata, a 
Eurydice harom kotetben reszletesen elemezte 
a tanari hivatas europai helyzetet az also kozep- 
foku kepzesben dolgozo tanarokra vonatkozoan, 
amelyek kozul a harmadik kotet elso beszamolo- 
ja az alapkepzesiikrol szolo adatokat, a fejlesztesi 
iranyzatokat es a megfontolasra varo kerdeseket 
foglalja ossze (The Teaching Profession In Europe , 
Volume 5, Report I., 2002). 

A tanarok alapkepzese Europaban fontos ker- 
des, hiszen a szinvonalas oktatas egyik nagyon 
fontos alapfeltetele a motivalt, magasan kep- 
zett pedagogus. Napjainkban a tanaroknak uj 
elvarasokkal es kihfvasokkal kell szembenez- 
ni, lgy nem csoda, hogy sokszor ok allnak az 
Europa-szerte zajlo oktataspolitikai vitak ko- 


zeppontjaban. Ezert ertheto, hogy a pedago- 
guskepzes hangsulyozottan van jelen a jovore 
iranyulo programok es kepzesi celok kidolgo- 
zasaban, egeszen az Europai Tanacs altal meg- 
hatarozott 2010-ig. 

A Eurydice negy beszamolot keszftett el, ame¬ 
lyek mind kiilonbozo szemszogbol vizsgaljak a ta¬ 
nari hivatast Europaban. A jelenlegi, szoban for¬ 
go elso beszamolo egy osszehasonlito vizsgalat, 
amelynek celja annak feltarasa, milyen az also ko- 
zepfoku oktatasban dolgozo pedagogusok alap¬ 
kepzese, illetve azok az intezkedesek, amelyek a 
palyakezdo pedagogusok betanfto kepzesere ira- 
nyulnak. A beszamolo bemutatja a palyara valo 
bekeriiles felteteleit, a consecutive (koveto) es a 
concurrent (parhuzamos) kepzesi modelleket, va- 
lamint az altalanos (general education) es szakmai 
kepzes (professional training) jelentoseget. 

Ugyancsak bemutatasra keriilnek azok a kep¬ 
zes idotartamat es a megszerezheto kepesftest 
befolyasolo reformok, amelyek hatassal voltak 
a tanari alapkepzes szerkezetenek a modosula- 
sara az elmult 25 ev soran, felvazolva ezek okait 
es celkituzeseit. 

A beszamolo a nappali, kotelezo, also kozep- 
foku kepzesben resztvevo tanarokat vizsgalja. 
Az ebben a kepzesben reszt vevo diakok eletko- 
rat 10-12 es 15-16 ev kozott hatarozza meg. (Ez 
Magyarorszagon a nyolc osztalyos altalanos is- 
kola felso tagozatat, a hatosztalyos gimnazium 
elso ket evfolyamat, a nyolcosztalyos gimna¬ 
zium elso negy evfolyamat foglalja magaba, de 
mas orszagokban termeszetesen az adott iskola- 
rendszertol fiigg, hogy a beszamolo mit tekint 
also kozepfoku kepzesnek). 

A beszamolo elso fejezete az alapkepzes szer- 
kezeti reformjait taglalja 1970-tol kezdve. A ta¬ 
narkepzes strukturajat erinto reformok altala- 
ban a kepzes idotartamara, a megszerezheto ke- 
pesftesre, az alkalmazott kepzesi alapmodellek- 
re (concurrent^ azaz parhuzamos modell, amely- 
ben parhuzamosan folyik a szaktargyi, valamint 
pedagogiai-pszichologiai elmeleti es gyakorla- 
ti kepzes es a consecutive, azaz koveto modell, 
amelyben az elmeleti es gyakorlati pedagogiai 
kepzesre a szaktargyi tanulmanyokat kovetoen 
keriil sor), ezek esetleges megvaltoztatasara, a 
gyakorlati, szakmai iranyu kepzes hangsulyo- 
zasara iranyultak. Ezen reformok es valtozasok 
nem titkolt celja az alapkepzes minosegenek ja- 
vftasa volt az also kozepfoku tanarkepzesben. 
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Az elmult 30 evben az europai orszagok tiil- 
nyomo tobbsege az also kozepfoku oktatasban 
dolgozo tanarok szamara az alapkepzest a fel- 
sooktatas szintjen kfnalja. A kepzes egy alta- 
lanos es egy szakmai (tanari) kepesfto szakasz- 
bol all, fiiggetleniil a kovetett modelltol (par- 
huzamos vagy koveto). Ebben az idoszakban, a 
legtobb orszagban, ahol a kotelezo iskolazta- 
tas szerkezete egyseges volt, vagy csak a par- 
huzamos modell volt meghatarozo (Belgium, 
Dania, Magyarorszag stb.) vagy ez volt a meg- 
hatarozobb ott, ahol mindket modell jelen volt 
a kepzesben (Ausztria, Portugalia, Svedorszag, 
Spanyolorszagstb.). Egyediil Franciaorszagban 
es Bulgariaban dominalt a koveto modell. 

Sok europai orszag a parhuzamos (concur¬ 
rent) modellnek megfeleloen folytatta a tanarok 
alapkepzeset 1970 es 2000 kozott, es tobbsegiik 
ezen idoszak alatt vagy megemelte a megszer- 
zendo kepesftes szintjet es/vagy meghosszabbf- 
totta a kepzes idotartamat. 

A kepesftes szintjet altalanossagban a korabbi 
ISCED 3 (Izland), ISCED 5B (Anglia es Wales), 
ISCED 4 (Lengyelorszag) stb. szintekrol ISCED 
5A-ra emeltek (ISCED: International Standard 
Classification of Education). Parhuzamosan a 
kepesftesi szint megemelesevel valtoztata- 
sok tortentek a kepzes idotartamat illetoen is, 
amely minden esetben novekedest jelentett. 
(Lengyelorszag peldaul megemelte a korabbi 
2-3 eves kepzes idotartamat 5 evre stb.) 

A kepesftesi szint megemelesenek tekintete- 
ben ugyanez zajlott le a koveto (consecutive) 
modellre epiilo kepzesek eseteben is, egysege- 
sen, minden orszagban ISCED 5A az eleren- 
do kepesftes. Ezen orszagokban a tovabbi re- 
formok inkabb a szakmai (tanari) kepesfto sza- 
kaszt celoztak meg, amelynek eredmenyekent 
meghosszabbodott a tanarkepzesnek ez a sza- 
kasza (Spanyolorszag 6-rol 18 honapra emelte, 
Svedorszag egyrol masfel evre stb.). 

A kepzesi modellben is tortentek valtoza- 
sok, sot uj modellek is bevezetesre keriiltek ne- 
hany orszagban az 1970-2000 kozotti idoszak¬ 
ban. 1971 es 1980 kozott peldaul Portugalia es 
Finnorszag bevezette a parhuzamos modellen 
alapulo kepzest, s Finnorszagban fokozatosan 
ez lett az elfogadott. 

A fenti nehany pelda mellett meg sok orszag¬ 
ban valosultak meg az also kozepszintu tanar- 
kepzes szerkezetet erinto valtoztatasok a fen- 


tebb jelzett idoszakban, amelyeket az elso feje- 
zetben az 1. es a 3. abra illusztral az egyes vizs- 
galt orszagokra lebontva. Ezek a valtoztatasok 
egyertelmuen jelzik, hogy Europaban a tanar- 
kepzes minosegenek javftasa az egyik legfonto- 
sabb kerdes. 

A masodik fejezet reszletesebben vizsgalja a 
tanarok alapkepzesenek strukturajat es szerve- 
zeset 2000/2001-ben. A kepzes szintjet illeto¬ 
en elmondhato, hogy minden, a vizsgalatban 
reszt vevo orszag felsoszintu kepzest nyujt az 
also kozepfoku oktatasban dolgozo tanarok 
szamara, amely a legtobb esetben egyetemi 
szintu (ISCED 5A) kepesftessel zarul. Kiveve 
Belgiumban es Daniaban, ahol a kepzes nem 
egyetemi szintu felsooktatasi intezmenyben zaj- 
lik, amely szerkezetileg a parhuzamos (concur¬ 
rent) modellt koveti es ISCED 5B kepesftessel 
zarul. A koveto (consecutive) modellen alapu¬ 
lo kepzesek kivetel nelkiil egyetemi szintuek. A 
2000/2001-es adatok alapjan, 12 orszagban a ket 
alapmodell egyidejuleg van jelen es csak egye¬ 
temi szintu kepzest nyujtanak. 

A kepzes hosszat tekintve megallapfthato, 
hogy az bar egyes orszagokban eltero lehet, al- 
talanosan negy, negy es fel evet jelent, es altala- 
ban a parhuzamos modellre epiil. 

Ez alol hatarozott kivetelt jelent Belgium es 
Ausztria (csak a Hauptschule-tanarokra vonat- 
kozoan) es Izland, ahol a kepzes harom, harom 
es fel eves, es a parhuzamos modell alapjan szer- 
vezodik. Ugyanakkor Nemetorszagban (parhu¬ 
zamos modell), Olaszorszagban, Luxemburgban 
es Portugaliaban (koveto modell) es Skociaban 
(parhuzamos es koveto modell) a kepzes mini¬ 
mum hat evig tart. 

A szakmai (tanari kepesfto) kepzes es az al- 
talanos, szaktargyi kepzes aranyarol megalla¬ 
pfthato, hogy csak harom orszagban teszi ki 
a szakmai kepzes a teljes kepzes tobb mint 50 
szazalekat (Belgium-Francia/Vallon Kozosseg, 
Nemetorszag es Malta), ahol a parhuzamos mo¬ 
dellre epiil a kepzes. Mas orszagokban, ahol a 
kepzes szinten a parhuzamos modell alapjan 
epiil fel, a szakmai kepzes tobb mint 30 szazale- 
ka a teljes kepzesnek, a koveto modellen alapulo 
alapkepzes eseten ez kevesebb mint 30 szazalek. 
Lathato, hogy a parhuzamos modell dominal az 
also kozepfoku tanari alapkepzes eseteben, es a 
szakmai kepzesre ezen a modellen beliil tobb 
ido all rendelkezesre. 
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A legtobb orszag kozpontilag szabalyozza az 
also kozepfoku tanarkepzesbe belepok szamat, 
amely azt a celt szolgalja, hogy megakadalyoz- 
za a tanar-„folosleg” kialakulasat. Bizonyos ese- 
tekben az adott intezmeny befogadokepessege 
is korlatozhatja a belepok szamat, illetve, mint 
Magyarorszagon is, a szabalyozas oka reszben 
koltsegvetesi, hiszen az allamilag tamogatott he- 
lyek korlatozottak. A tanarkepzesbe bekeriilo fi- 
atalok tobbseget kiilonbozo felveteli kriteriumok 
alapjan valasztjak ki, amelyek lehetnek kozpon¬ 
tilag szabalyozottak (Magyarorszag, Irorszag) 
vagy intezmenyi szintuek (Lengyelorszag, 
Romania stb.). A leggyakoribb kivalasztasi 
szempontok a parhuzamos modellen alapulo 
kepzesek eseteben a felso kozepszintu kepzes- 
ben elert eredmenyek, a felveteli vizsgan nyuj- 
tott teljesftmeny es egy szemelyes elbeszelgetes 
a jeloltekkel. A koveto modell alapjan szervezo- 
do kepzes eseteben a kivalasztas ket ponton is 
tortenik. Eloszor a tanarkepzes altalanos sza- 
kaszaba torteno bekapcsolodas soran, amikor a 
felso kozepszintu kepzesben elert eredmenye- 
ket veszik figyelembe, de felveteli vizsga es sze¬ 
melyes elbeszelgetes is elofordul. Masodszor, a 
szakmai (tanari kepesfto) kepzesbe valo bekap¬ 
csolodas elott, az altalanos kepzesi szakaszban 
elert eredmenyeket veszik figyelembe. 

A beszamolo harmadik fejezete az intezme- 
nyek munkajanak tartalmi szabalyozasat vizs- 
galja, amely azert is bfr nagy jelentoseggel, inert 
a tanarok manapsag mar nem tekinthetoek csu- 
pan a tudas atadoinak, hanem uj kihfvasoknak 
is meg kell felelniiik, amelyek egyben uj kesz- 
segek elsajatftasat jelentik. A beszamolo vizs- 
galja az intezmenyi tantervi autonomiat es bi¬ 
zonyos specialis kepzesi teriiletek belefoglalasat 
a programjaikba. 

Az elmult 20 ev soran a felsooktatasi intez- 
menyek igen nagy szabadsagot kaptak tanter- 
viik osszeallftasaban, amely azert volt szukseges, 
hogy rugalmasabban reagalhassanak a gyorsan 
valtozo munkaeropiaci igenyekre. Ugyanakkor 
napjainkban fokozottabb szabalyozas figyelheto 
meg a tanarok alapkepzeseben. Ennek celja resz¬ 
ben az, hogy egysegesebbe valjon az alapkepzes, 
es ezaltal megfeleljen a nemzeti es nemzetkozi 
minosegbiztosftasi kovetelmenyeknek. 

A kepzo intezmenyek autonomiaja a kepzes 
tartalma es idotartama tekinteteben orszagon- 
kent valtozo. Termeszetesen minden orszagban 


leteznek a viszonylag homogen tanari kepesi- 
test meghatarozo minimalis kovetelmenyek, de 
ezek is elteroek. Vannak intezmenyek, amelyek 
nem rendelkeznek autonomiaval, itt az oktata- 
si szervek hatarozzak meg a kotelezo targyakat, 
az alap- es valaszthato targyakat es azok idobe- 
li elrendezeset (Nemetorszag). A masik veglet 
a teljes autonomiaval rendelkezo kepzo intez¬ 
menyek, amelyek szabadon hatarozhatjak meg 
mind az altalanos, mind a szakmai kepzes tartal- 
mat es idobeosztasat (Csehorszag, Malta). A ket 
veglet kozott talalhatoak a korlatozott szabad- 
saggal rendelkezo intezmenyek, amelyeknek az 
oktatas kiilonbozo szervei megadnak bizonyos 
iranyvonalakat, mint minimalis kovetelmenye- 
ket, az altalanos es szakmai kepzes aranyat stb., 
es az intezmeny ezek figyelembevetelevel kesziti 
el tantervet es idotervet. A beszamolo megalla- 
pftja, hogy az europai orszagok altalanossagban 
rendelkeznek autonomiaval a kepzes tartamat 
es az altalanos es szakmai kepzes idobeli elren¬ 
dezeset illetoen, de az is megfigyelheto, hogy 
az oktataspolitika nagyobb onallosagot enged 
meg az altalanos kepzes teren (Anglia, Wales, 
Bulgaria stb.). 

A beszamolo azt is vizsgalja, hogy azok a speci¬ 
alis kepzesi teriiletek, amelyek elsajatitasa nelkii- 
lozhetetlen a jovo pedagogusai szamara, reszei-e 
az also kozepfoku tanarkepzesnek, es hogy van-e 
szabalyozas e teriiletek tartalmara es idotarta- 
mara vonatkozoan. A vizsgalt ot teriilet az ICT 
(Information and Communication Technology), 
Igazgatas es adminisztracio (Management and 
administration), a Specialis oktatasi igenyu dia- 
kok integracioja (Integration of pupils with spe¬ 
cial needs), a Multikulturalis diakcsoportokkal 
valo munka (Work with multicultural groups of 
pupils), a Viselkedes kezelese (Behaviour mana¬ 
gement). A vizsgalatbol kideriil, hogy az ICT a 
legtobb orszagban vagy kotelezo resze az alap- 
kepzesnek, vagy az alaptantervbe be van epitve, 
de valaszthato teriiletkent. A vizsgalt orszagok 
tobbsegeben, a Specialis oktatasi igenyu dia- 
kok integracioja es a Multikulturalis csopor- 
tokkal valo munka hasonlokeppen, vagy kote¬ 
lezo resze az intezmeny tantervenek, vagy az 
alaptantervbe beepiilo valaszthato teriilet. A 
Viselkedes kezelese a vizsgalt orszagok tanter¬ 
venek kevesebb mint feleben szerepel, s vegiil 
az Igazgatas es adminisztracio nagyon sok tan- 
tervben nem szerepel, es csak ot orszag eseteben 
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kotelezo. Vilagosan kitunik a fenti adatokbol, 
hogy Europaban az ICT az a specialis teriilet, 
amely leginkabb elterjedt, s talan legkevesbe az 
Igazgatas es adminisztracio van jelen az intez- 
menyi tantervekben. 

Ugyancsak kideriil a vizsgalatokbol, hogy e 
specialis kepzesi teriiletek tartalmi es idotar- 
tami szabalyozasa a legtobb orszagban nagyon 
altalanos, lgy az intezmenyek manoverezhetnek 
ezek meghatarozasaban. Csak hat orszagban le- 
teznek pontos, figyelemremelto szabalyozasok. 
Luxemburgban es Esztorszagban peldaul mind a 
tartalom, mind az idotartam meg van hatarozva. 
Az osszes tobbi orszagban az elsajatftando kesz- 
segek intezmenyenkent kiilonbozoek. 

A beszamolo arra is felhfvja a figyelmet, hogy 
Europa szamos orszagaban vitak targya, hogy 
milyen keszsegeket kell elsajatftania egy veg- 
zett, diplomas tanarnak. Ez ket szempontbol is 
fontos. Eloszor azert, inert a tanari hivatas tar- 
sadalmi megbecsiiltsege nagymertekben ossze- 
fiigg a vegzettseg minosegevel, masodszor pedig 
azert, inert a tarsadalmaknak biztosftaniuk kell, 
hogy a kepzointezmenyeket olyan pedagogusok 
hagyjak el, akik mar palyafutasuk elejen is ke- 
pesek megfelelo szakmai teljesitmenyt nyujtani 
a diakok oktatasaban. 

A beszamolo negyedik fejezete az also kozep- 
foku alapkepzest teljesito tanarok szakmai ke- 
pesiteset es a specializacio (szakosodas) szint- 
jeit vizsgalja. Aszaktargyakszama, amelyeknek 
oktatasara a tanarok kepesitest szereznek es az 
oktatas kiilonbozo szintjei, ahol ezek oktatasat 
gyakorolhatjak, az adott oktatasi rendszer rugal- 
massaganak a mutatoi sajat emberi eroforrasaik 
felhasznalasa teren. Amint ezt a vizsgalat fel- 
tarja, az also kozepfoku oktatas tanarainak alap- 
kepzese soran ez a rugalmassag nern ervenyesiil 
az europai orszagok nagy reszeben, tekintetbe 
veve, hogy a tanithato szaktargyak szama mind- 
ossze egy vagy ketto. 

A beszamolo harom kategoriat allapit meg a 
tanarok kepesftese alapjan. A nem szaktanar (ge¬ 
neral non-specialist teacher) minden, a tanterv- 
ben szereplo tantargyat tanfthat. A muveltsegi 
terliletet tanito tanart (semi-specialist) kepesfte¬ 
se alkalmassa teszi egy minimum harom targy- 
bol alio tantargycsoport tanftasara. Vegiil a 
szaktanar (specialist teacher) egy vagy ket szak- 
targyat oktathat, amelyek koziil az egyik altala- 
ban fotargy, a masik pedig mellektargy. Az eu¬ 


ropai orszagok tobbsegeben, az also kozepfoku 
oktatasban dolgozo tanarokat szaktanaroknak 
kepezik. A 25, szaktanarokat kepezo orszagbol 
10-ben egy targyra szakosodnak a pedagogu¬ 
sok, amely altalaban vagy a matematika vagy az 
anyanyelv. A tobbi orszag eseteben ez egy vagy 
maximum ket targyat jelent, s ezek altalaban 
kapcsolodo targyak. Igy a matematikatanarok 
masik szakot altalaban a termeszettudomanyok 
koziil valasztanak. 

A tanarok kepesfteset tekintve, az europai or¬ 
szagok tulnyomo tobbsegeben azok a tanarok, 
akik also kozepfoku vegzettseggel rendelkeznek, 
az oktatas mas szintjein is tanfthatnak, s csak ke- 
ves orszagban vannak az also kozepfoku oktatas- 
ra korlatozva (Belgium, Hollandia). A legtobb 
orszagban ezzel a kepesftessel a felso kozepfoku 
oktatasban is dolgozhatnak vagy akar az alapfo- 
kuban is (Finnorszag, Lengyelorszag stb.). 

Lathato, hogy a tanarok alapkepzese igen ero- 
teljesen szaktargyi alapu, amely magaban rej- 
ti azt a veszelyt, hogy a bizonyos szaktargyat 
oktato tanarok iranti igeny novekedesevel vagy 
csokkenesevel szaktanarhiany vagy -felesleg ala- 
kulhat ki. 

Az otodik es hatodik fejezet a palyakezdo pe¬ 
dagogusok betanftasat, munkaba valo beillesz- 
kedesiik megkonnyfteset elosegfto lepeseket osz- 
szegzi. A munkaba valo atmenet, azaz a beillesz- 
kedes elosegftesenek ket fo mod)a ismeretes az 
europai orszagokban. Az egyik az ugy nevezett 
litoIso, gyakorlatban torteno betamtdsi szakasz (fi¬ 
nal “on-the-job” qualifying phase, Angliaban, 
Eszak-Irorszagban ezt a szakaszt induction-nek, 
Skociaban probationary service-nek nevezik), 
a masik a palyakezdo tanarok beilleszkedeset elo- 
segi'to le'pesek. 

Az otodik fejezet az utolso, gyakorlatban tor¬ 
teno betanftasi szakaszt vizsgalja, amely nem 
kimondottan elterjedt gyakorlat Europaban, 
mindossze tfz orszagra jellemzo (Nemetorszag, 
Franciaorszag, Anglia, Skocia, Eszak-Irorszag, 
Ciprus stb.). Ebben a szakaszban a tanarok jelol- 
tek meg, hiszen nem rendelkeznek kepesftessel. 
A gyakorlati kepesftes altalaban a kepzes utolso, 
befejezo resze. A jeloltek iskolai kornyezetben 
dolgoznak, es reszben vagy egeszben ugyanazo- 
kat a feladatokat latjak el, mint szakkepzett tar- 
saik. Teljes felelosseget vallalnak szaktargyaik 
tanftasaert, amit csokkentett oraszamban tehet- 
nek meg. Munkajukban egy szakvezeto tanar se- 
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git nekik az oktatas minden teriileten, peldaul 
az oratervkeszitesben, az ora szervezeseben, a 
diakok ertekeleseben, s a jeloltek akar be is vo- 
nodhatnak az iskola eletebe (peldaul a sziilokkel 
torteno kapcsolattartasba). A szakvezetok kep- 
zett tanarok, a gyakorlat helyszmeiil szolgalo 
intezmenyben dolgozo, kinevezett pedagogu- 
sok, es igen nagy tapasztalattal rendelkeznek. 
Ugyanakkor csak keves orszagban vettek reszt 
elozetes szakvezeto kepzesben. 

A gyakorlati kepzes soran a jeloltek elmele- 
ti kepzesben is reszesiilnek, szeminariumokon, 
muhelyfoglalkozasokon kell reszt venniiik. 

Ahhoz, hogy kepesitessel rendelkezo tanarok 
lehessenek, meg kell, hogy feleljenek bizonyos 
felteteleknek, amit az ertekeles soran bfralnak 
el. A jeloltek ertekelese a kepzes utolso lepe- 
se, hiszen ha sikeresen teljesitettek a gyakorlati 
kepzes soran elvart feladatokat, kepesftett pe- 
dagogusokka valnak. Az ertekeles egyik aktiv 
resztvevoje a szakvezeto tanar, aki a kepzes fo- 
lyaman figyelemmel kiseri a jelolt munkajat, es 
jelenteseket, valamint egy lezaro, irasbeli erte- 
kelest keszft. Bizonyos orszagokban az iskola 
igazgatojanak a velemenyet is figyelembe ve- 
szik (Ciprus). Mas orszagokban bizottsagot hoz- 
nak letre, amelynek tagjai megnezik a jelolt ne- 
hany orajat (Nemetorszag), es a betanitasi sza- 
kaszt alkalmazo legtobb orszagban a jelolteknek 
irasbeli vagy szobeli, vagy mindket vizsgat kell 
tenniiik. Az Egyesiilt Kiralysagban (Anglia es 
Eszak-Irorszag) a jeloltek onertekelese is nagy 
szerepet jatszik az ertekelesi eljarasban. A vegso 
pozitfv vagy negativ ertekelest a fenti szakembe- 
rek velemenyenek ligyelembevetelevel, a vizsga- 
eredmenyek fenyeben egy szakmai testiilet ad- 
ja ki, amely magasabb szintu, mint a szakveze¬ 
to vagy az iskolaigazgato. Angliaban peldaul az 
Onkormanyzati Oktatasi Testiilet (LEA: Local 
Education Authority) donti el, hogy a jelolt meg- 
kaphatja-e a tanari kepesiteset az iskola igazga¬ 
tojanak javaslata alapjan. A legtobb orszagban 
a gyakorlati kepesito szakasz idotartama egy 
ev, de orszagoktol fiiggoen lehet rovidebb vagy 
hosszabb es termeszetesen kotelezo. 

A jeloltek, munkajukert lizetest kapnak, amely¬ 
nek aranya a kepesftett tanarokehoz viszonyitva 
orszagonkent valtozo. Nemetorszagban ez a kez- 
dofizetes 31 szazaleka, az Egyesiilt Kiralysagban 
a mindenkori minimalis kezdo fizetes osszege, 
Szloveniaban pedig a kezdofizetes 65 szazaleka. 


A hatodik fejezet a palyakezdo tanarok be- 
illeszkedeset elosegito rendelkezeseket, lepe- 
seket tekinti at. Ezeknek a celja a tanari hiva- 
tasba valo belepes es atmenet megkonnyitese, 
amely, nem titkoltan, a palyaelhagyok szama- 
nak csokkentesere iranyul. A tamogatasnak ez 
a fajtaja nem tartozik a tanartovabbkepzeshez 
(In-service training), es kiilonbozik az elozoek- 
ben bemutatott, gyakorlatban torteno betanito 
kepzestol is, hiszen itt a kepesitessel rendelkezo 
palyakezdo tanarokat mar nem ertekelik hiva- 
talosan. A tantestiiletbe valo beilleszkedesiiket 
probaljak megkonnyiteni, es elosegiteni mod- 
szertani fejlodesiiket. 

A tamogato rendelkezesek lehetnek tobbe 
vagy kevesbe formalisak, ami orszagonkent 
valtozo. A formalis tamogatas altalaban spe- 
cialisan eloirt feladatokat fogalmaz meg, mint 
a tanacsadas, segitsegnyujtas, iranyitas, amely 
altalaban szemelyre szabott es minden terii- 
letre kiterjed (az orak, a felmeriilo problemak, 
az oravazlat, a diakok ertekelesenek megbesze- 
lese). Gorogorszagban, Spanyolorszagban es 
Olaszorszagban a palyakezdo tanaroknak az 
elso evben reszt kell venniiik elmeleti es gya¬ 
korlati kepzesben, amelynek celja a palyakez- 
doknek segftseget nyujtani es megerositeni ke- 
sobbi kinevezesiiket. 

A beilleszkedes tamogatasa kisebb-nagyobb 
elteresektol eltekintve a palyakezdes elso evere 
korlatozodik a legtobb orszagban (Csehorszag, 
Spanyolorszag, Lengyelorszag stb.). 

A palyakezdo tanarok beilleszkedesenek elose- 
gitese szinten nem bevalt gyakorlat Europaban, 
de egyre tobb orszag figyeli erdeklodessel ezeket 
a gyakorlatokat, es egyre tobb orszag dolgozza 
ki a lehetseges tamogatasi formakat es ezek be- 
vezetesenek idopontjat (Magyarorszag, 2006). 

A tanari hivatds Europaban cimu beszamolo 
azzal a cellal kesziilt, hogy az oktatas teren se- 
gitse az Europai nemzetek egyiittmukodeset. A 
beszamolo amellett, hogy reszletesen, statiszti- 
kai adatokkal es elemzesekkel alatamasztva be- 
mutatja az also kozepfoku tanarok alapkepzese- 
nek szerkezeti es reszben tartalmi felepiteset, a 
strukturavaltassal kapcsolatos reformtorekvese- 
ket, az intezmenyi autonomia szintjeit, a tanari 
kepesites es szakosodas kiilonbozo formait es 
a palyakezdo fiatalok beilleszkedeset szolgalo 
torekveseket, felhivja a figyelmet nehany prob- 
lemara, megoldando feladatra is. Ezek koziil a 
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legfontosabb, hogy a kiilonbozo orszagokban, 
sot nehol az egyes orszagokon beliil is alapkep- 
zest teljesitett tanarok mind szaktargyi, mind 
szakmai felkesziiltseg tekinteteben is elterest 
mutatnak. Ennek egyik oka az, hogy a szakmai 
(tanari kepesito) kepzes a kiilonbozo oktatasi 
intezmenyekben kiilonbozo aranyban van je- 
len. Termeszetesen az eltereseket az alapkepzes 
szerkezeti felepitese is okozhatja, hiszen vannak 
orszagok, ahol a kepzesre szant ido hosszabb. 
Mindenesetre biztato a parhuzamos (concur¬ 
rent) modell dominanciaja Europaban. 

A masik nagyon fontos kerdes a palyakez- 
do fiatalok betanito kepzese, beilleszkedesiik 
megkonnyitese a szakmaba. Ugyan ez nem el- 
terjedt gyakorlat Europaban, de biztato, hogy 
egyre tobb orszag tervezi a sziikseges intezke- 


deseket es teszi meg az elso lepeseket, koztiik 
Magyarorszag is. 

A Eurydice osszehasonllto vizsgalatanak ered- 
menyei segftseget nyujthatnak azon oktataspo- 
litikusoknak es szakertoknek, akik a felsookta- 
tas reformjan dolgoznak. Erdemes kitekinteni 
Europara, hiszen most mar mi is teljes jogii tag- 
jai vagyunk az Unionak. A tanarkepzes ossze- 
hangolasa a Bolognai folyamat miatt is nagy je- 
lentoseggel bir, hiszen az egyik cel az intezme- 
nyek kozotti atjaras megvalositasa, amely nem 
sikeriilhet, ha figyelmen kfviil hagyjuk, hogy 
mi zajlik Europa tobbi orszagaban. 

(The Teaching profession in Europe: Profile , trends 
and concerns. Report I. Initial training and transi¬ 
tion to working life. Brussels , Eurydice , 2002. Key 
topics in education , Vol. 3.) 
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